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	1. 社員における対応について
	(1) 在宅勤務・自宅待機
	本社、尾久中央開発研究所、浦和開発研究所、久喜開発研究所、大阪支社（関西食品開発室含む）の在宅勤務可能な者を対象として在宅勤務・自宅待機を実施。
	(2) 時差出勤
	公共交通機関の混雑を避けるため、通常の出社時間から±2時間の時差出勤を実施。
	(3) 体調管理の徹底
	こまめな手洗いとうがい、咳エチケットを徹底し、各オフィス内に手指消毒用アルコールを 設置。各自朝晩に検温チェックを行い、風邪や発熱の症状がある場合は出社を控える。
	(4) 国内外への出張制限
	新幹線、高速バス、飛行機等を利用する出張を原則禁止。
	(5) 不要不急の社内会議および当社主催イベントの中止または延期
	会議等については、WEB・TV会議システムの積極利用または開催時期の見直しを実施。
	(6) 社外での展示会、会議、セミナー等への参加の原則禁止
	出展予定としていた展示会についても、当面出展を中止。
	(7) 2020年度新入社員の対応
	入社式および集合研修は中止。当面自宅待機とし、テキストを用いた在宅研修等を実施。
	2. 来社されるお客様等への対応について
	(1) 非接触型検温計による検温実施
	玄関にて体温測定を実施し、体温が37.5℃以上の方は面会・立ち入りをお断りしております。
	(2) 海外渡航歴の事前確認
	過去2週間以内に海外渡航歴があるお客様は、面会・立ち入りをお断りしています。
	(3) 社員のマスク着用とお客様へのマスク着用のお願い
	社員がマスクを着用して業務に従事する場合があります。予めご了承ください。
	また、お客様が来社された際にはマスク着用をお願いしています。

